
ICTを活用した先進的なオフィス環境（先）と、オフィスグリーンによる心地よい空間（森）を融合

問い合わせ先

【組織名】
東洋通信工業株式会社
【所在地】
本社：東京都新宿区新宿6-25-7 TTKビル
大阪支店：大阪府大阪市西区西本町1-15-10 辰野西本町ビル10階
【従業員数】
157人 (2025年4月1日現在)
【URL】
https://www.totuko.co.jp/company/profile

企業情報

導入背景・課題

施工範囲

本案件のポイント

自社実践事例 対象人数：約20人

ホームページはこちら⇒
デジタルオフィスツアー公開中！

東洋通信工業株式会社
住  所  ：東京都新宿区新宿6丁目25-7
電話番号：03-6233-1750（代表） 営業担当：

東洋通信工業株式会社 大阪支店
次世代オフィスコンセプト「先森性」の実現

詳細は裏面へ

オフィス移転 延べ面積：約150㎡

社員の声

• 来客時における企業イメージ訴求力の不足
• 採用強化につながる職場環境整備の必要性
• 増員および将来拡張への対応不足
• 集中環境および打ち合わせ空間の不足
• オープン会議室における機密性不足

• 企業イメージを高めるオフィスづくり
• 増員と将来拡張に対応した空間設計
• 機密性と快適性を両立した会議環境
• ICTを利用した働き方改革の自社実践
• 新自社サービス｢CoCokuru｣導入による来客対
応のスマート化

• デザイン設計
• オフィス構築
• ITインフラ構築
• プロジェクトマネジメント

• 今回の移転は単なる面積拡張ではなく、「先森性」
というコンセプトを体現するプロジェクトでした。先進
性とグリーンを融合させることで、働く人にも来訪者
にも心地よい空間を目指しました。

• 実際にお客様をご案内すると、「ここまで考えられて
いるんですね」と言っていただけることが増えました。オ
フィス自体がショールームとなり、当社のソリューション
を体感いただける場になっていると感じています。

支配人 大阪支店 支店長 武田 孝久



導入背景・課題 詳細

オフィスのポイント 詳細

※本事例は、社員の声に基づき作成しております。
※製品・サービスの導入効果は、ご利用企業・組織の方のご利用状況により効果は異なります。
※記載内容は2026年3月現在のものです。
※掲載されている商品またはサービスなどの名称は、各社の商標または登録商標です。 2026年3月

●シーン別照明設計
・執務室：エリアごとに、朝・昼・夕・夜の時間帯に合わせ
た6つのタイムスケジュールを設定。光と音を連動させた空間
演出により、快適な執務環境を整えています。
・会議室：会議・セミナー・プレゼン・懇親会の4パターンに
対応。実際の利利用状況を踏まえながら、最適な照明環
境を検討しています。

●Web会議ブース
夏場の暑さ対策を加味（冷房機能）した遮音型ブース
を設置し、オンライン商談にも対応。執務エリアの集中環境
を維持します。

●ビッグテーブル
部署や役職の垣根を越えて自然にコミュニケーションが生
まれる中心エリア。相談や打ち合わせがその場で完結し、情
報共有のスピード向上につながっています。

●上下昇降席・可動席
立ち座りの切り替えやレイアウト変更が可能。身体的負
担軽減だけでなく、社内イベントや勉強会にも柔軟に対応
しています。

●集中席・ファミレス席
思考業務や対面コミュニケーションなど、目的に応じて使い
分け可能。用途別ゾーニングにより、生産性向上を図ってい
ます。

社員の声

2025年度に入り大阪支店
のメンバーが5名増加し、既存
オフィスでは執務スペースに余
裕がなくなってきました。座席は
足りているものの、集中できる
環境や落ち着いて打ち合わせ
ができる空間が不足し、業務
効率やコミュニケーションの質に
課題を感じていました。
「人数は増えたが、働きやすさ
は本当に向上しているのか？」
そうした問いをきっかけに、オフィ
ス環境の見直しを行いました。

事業拡大によるオフィスの
狭さ

増員および将来拡張への
対応不足
集中環境および打ち合わ
せ空間の不足
オープン会議室における機
密性不足
来客時における企業イメー
ジ訴求力の不足
採用強化につながる職場
環境整備の必要性

お客様に自信を持ってご紹介できるオフィス
以前のオフィスでは、会議室が限られていたため、打ち合
わせの声が執務スペースに届いてしまう場面もあり、機密性
の面で改善の余地を感じていました。

移転後は、遮音性の高い会議室やWeb会議ブースが整
備され、安心して商談に集中できる環境になりました。用途
に応じて空間を使い分けられるようになり、働きやすさの面
でも大きな変化を実感しています。

自社で実際に活用しながら働き方を検証しているオフィスだ
からこそ、その価値や効果を実感をもってお客様にお伝えで
きます。オフィスそのものが自社の提案を体現する空間となり、
「自分たちが本当に良いと感じたものをお客様にご提案す
る」という姿勢にもつながっています。実際に自社で活用して
いる空間だからこそ、具体的な活用方法やリアルな運用イ
メージをお話しでき、説得力のあるご提案ができていると感
じています。

支配人 大阪支店 支店長 武田 孝久

Before(2025/12/26時点) After(2026/1/23時点)

いつでもお客様を呼べる
ライブオフィスに

目的にあわせて座席を選ぶことができる

倉庫に収まりきらず
ダンボールがあふれた執務室

席も足らず、自由に選ぶことができない
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